
อบรมพฒันาองค์ความรูแ้ละส่งเสรมิเพ ิม่ศกัยภาพคุณธรรม จรยิธรรม
แก่ผูบ้รหิาร สมาชกิสภาทอ้งถิน่ ขา้ราชการ พนกังานส่วนตําบล

 ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๖

โครงการ 

หลกัการและเหตุผล

                  ตามทีร่ฐัธรรมนญูแหง่ราช

อาณาจกัรไทย พุทธศกัราช ๒๕๖๐ มาตรา ๗๖

วรรคสาม บญัญตัใิห้รฐัพงึจดัให้มีมาตรฐานทาง

จริยธรรม เพือ่ให้หน่วยงานของรฐัใช้เป็นหลกัใน

การกาํหนดประมวลจริยธรรมสาํหรบัเจ้าหน้าทีข่อง

รฐัในหน่วยงานน้ันๆ และคณะกรรมการมาตรฐาน

การบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถิน่    ในการประชุม

ครั้งที ่๑/๒๕๖๔ เม่ือวนัที ่๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๔

กาํหนดให้มีประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนทอ้งถิน่

เพือ่ใช้เป็นหลกัเกณฑ์ในการประพฤตปิฏิบตัติน
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